FORMULIER MELDING VERBLIJF IN HET BUITENLAND

Naam:

Adres:

Geboortedatum: Telefoon: E-mail

Ik ga naar het buitenland van tot en met

Ik ga alleen/met mijn partner/met mijn kinderen/met anderen naar het buitenland
(doorstrepen wat niet van toepassing is).

Ik/wij beschik(ken) wel/niet over een buitenlands paspoort/identiteitsbewijs
(doorstrepen wat niet van toepassing is).

Plaats: Datum:

Handtekening: Handtekening partner:

Wij verwachten dit formulier minimaal twee weken vé6r uw vertrek naar het buitenland te
ontvangen.

U kunt het rechtstreeks mailen aan uw klantmanager Inkomen. Of anders aan
klantmanagers@nijkerk.eu. Vermeld dan in het onderwerp: ter attentie van de naam van uw
klantmanager Inkomen.

U kunt het ook per post aan ons sturen: Gemeente Nijkerk, ter attentie van de naam van uw
klantmanager Inkomen, Antwoordnummer 405, 3860 VB Nijkerk. Een postzegel plakken is niet nodig.
Houdt u rekening met de verwerkingstijd voor postbezorging?

Ook kunt het ook inleveren in de brievenbus van het gemeentehuis (van 't Hoffstraat 24), in een
gesloten enveloppe. Wilt u er dan voor zorgen dat op de enveloppe duidelijk de naam van uw
klantmanager Inkomen staat?

LET OP:

- Denkt u er aan u binnen een week na terugkomst in Nederland weer terug te melden?
Hiervoor gebruikt u het terugmeldingsformulier, en stuurt u ook bewijsstukken mee waaruit
blijkt van wanneer tot wanneer u in het buitenland bent geweest.

- Als u nog niet de pensioengerechtigde leeftijd heeft bereikt, mag u per kalenderjaar maximaal
28 dagen met behoud van uitkering naar het buitenland. Als u de pensioengerechtigde leeftijd
al wel heeft bereikt, is dit dertien weken.

De reden van verblijf in het buitenland is hierbij niet van belang. Of u nu gaat voor vakantie, op
bezoek gaat bij een ziek familielid, of misschien zelfs naar een uitvaart, dit maakt geen
verschil.

Ook maakt het voor het recht op uitkering niet uit als u om wat voor reden dan ook, zelfs door
overmacht, niet op tijd terug kunt reizen.

- Verblijf in het buitenland mag uw re-integratietraject niet belemmeren of vertragen.
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